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 A B S T R A C T 

The purpose of this research is to examine the influence of the media 

on the representation of equality, diversity, and inclusiveness in sports. 

Therefore, an applied research study with a qualitative approach, based 

on the Foundation's data method, aligns with the systematic approach 

of Strauss and Corbin. The method of data collection includes a study 

of theoretical foundations and in-depth structured interviews with 10 

sports management professors, managers, and experts in media man-

agement. The sampling method was conducted in a targeted manner 

until theoretical saturation was achieved. The validity of this research 

was assessed and confirmed by the interviewees and subsequently by 

expert professors. Additionally, in the current research, the within-

subject agreement method was employed to calculate the reliability of 

the conducted interviews. For data analysis, the continuous comparison 

method was utilized during three stages of open, central, and selective 

coding with MAXQDA 2020 software. From the data analysis, 51 open 

codes and 16 core codes were extracted across 5 categories. The results 

indicate the significant role of the media in shaping social perceptions 

of equality, diversity, and inclusion in sports, which can have important 

consequences for promoting awareness of diversity and equali-

ty, as well as for fostering support for and promotion of sports without 

gender, racial, and interdisciplinary limitations. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Cultural and social issues of every society are affected by various factors. Undoubtedly, sports 

media create modern cultural patterns that strengthen common social understandings and are 

supposedly the most important factors for creating public understanding. The media has certain-

ly a significant impact on the representation of equality, diversity, and inclusiveness in sports. 

They can play an important role in shaping society's attitudes and beliefs towards sports and 

athletes by presenting different images and opinions. Racial, gender, and social attitudes, as 

things that are transmitted through the media, can strengthen or weaken the representation of 

equality, diversity, and inclusiveness in sports. Therefore, the media in shaping the society's 

culture and its attitude towards sports and athletes is crucial. So the proper representation and 

diversity in the media can help improve individuals’ knowledge and understanding of sports and 

their motivation. Unfortunately, nowadays, the media has highlighted a gap in the coverage of 

sports events, especially for women and the disabled, by matching or challenging gender roles, 

giving importance to some fields, and organizing some views and sports events. The inequality 

in the coverage of sports events for women and disabled people is a multifaceted issue. It is 

more prominent in Iran for various cultural and social reasons. The media coverage of women's 

sports is still limited compared to male athletes despite the significant advances in women's 

sports and the positive role models of female athletes. However, the media sometimes reinforces 

the undesired public belief about women's sports by emphasizing femininity and inducing a 

gender perspective. This causes the incorrect real image of women's sports and creates gender 

differences in sports. Therefore, sports and media officials should address and resolve these is-

sues. 

Methods 

The present research was carried out systematically with Strauss and Corbin’s data foundation 

approach. Its statistical population includes 10 sports management professors, managers, and 

experts in media management. The data was collected through interviews whose subject was the 

factors in the representation of equality, diversity, and inclusiveness in sports in the media, the 

required platforms, intervening conditions and obstacles, working procedures for development 

and removing obstacles, and its consequences. This research presented the research findings to 

the participants to examine validity and apply their points of view on the theory. Finally, the 

professors have studied and reviewed this research, which caused some changes in the final the-

ory. Moreover, the research used the intra-thematic agreement method to calculate the reliability 

of the conducted interviews. 

Results 
The results show that the media plays a major role in shaping social perceptions of equality, di-

versity, and inclusiveness in sports. Because the media's news, analytical, and image coverage 

of athletes, coaches, and managers belonging to different ethnic, racial, gender, and disabled 

groups can mirror the existing realities and affect these realities. Therefore, the representation of 

different groups in sports media has important consequences for promoting awareness of diver-

sity and equality among viewers, causes more support, promotes sports, and creates social 

change. 

Conclusion 

The findings show that the media should pay attention to the influence of public opinion and the 

creation of organizational culture to promote the representation of equality, diversity, and inclu-

siveness in sports. Traditional attitudes or lack of awareness may also prevent media equality in 

sports. Therefore, working procedures such as changing approaches, prioritizing content, and 



    

 

 
creating partnerships between the media and stakeholders can strengthen the diverse representa-

tion of athletes and the lack of gender discrimination in the media in sports. 
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 «مقاله پژوهشی»
 

 در ورزش یریتنوع و فراگ ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأث

 
 

  2یداور قیتوف، *2محمدکاشف دیس،   1یفیصفورا شرده یس

 چکیده

رو نیاازا باود در ورزش  یریاتناو  و ررا  ،یبرابار ییها بر بازنماارسانه ریتأث ، بررسیپژوهش نیهدف ا
مناد اشاتراوس و نظام ارا یمطااب  باا ره ادیابنبراساس روش داده ،یفیک یکردیبا رو یکاربرد یپژوهش
نفار از  44باا  ارتهیسااتتار  یاعم یهاو مصاحبه ینظر یها، مطالعه مبانداده ی. روش  ردآوربود نیکورب
. روش باودرساانه   یریماد باارهاه در انظر و آو متخصصاان اااح  رانیمدیری  ورزشا،، ماد تادناس

 تاداناساشاوند ان و سا   . مصاحبهارا یادامه  یو تا حد اشبا  نظربود اورت هدرمند  به یری نمونه
 در پاژوهش حارار از روش توارا  ،. علاوه بر ایانکردند دییو تأ یبررسرا وهش پژ نیا ییمتخصص روا

 یماداوم  ا سهیها روش مقاداده لیتحل یها استفاده شد. برامصاحبه ییایموروع، براى محاسبه پادرون
. از باه کاار ررا  MAXQDA 2020ارااار باا نرم یو انتخااب یبااز، محاور یساه مرحلاه کد ا ار

 یبسااا اریاز نقش بس یحاک جی. نتادشکد استخراج  1در  یکد محور 49کد باز،  14ها، هداد لیوتحلهیتجا
 یامادهایپ توانادیتنو  و شمول در ورزش اس  که ما ،یاز برابر یادراکات اجتماع یدهها در شکلرسانه
 ،یتیساجن یها یورزش بدون محدود جیترو و شتریب  یحما ،یاز تنو  و برابر یآ اه یارتقا یبرا یمهم
 داشته باشد. یارشتهنیو ب ینژاد

 
 ،یورزش  یریمد ،  روهارشدیکارشناس یدانشجو .4

 .رانیا ،یهدانشگاه اروم ،یدانشکده علوم ورزش
 ،یدانشکده علوم ورزش ،یورزش  یریمد ه رو ،استاد. 2

 .رانیا ،یهدانشگاه اروم
 ،یورزش  یریمد ،  روهارشدیکارشناس یدانشجو .3

 .رانیا ،یهدانشگاه اروم ،یعلوم ورزش دانشکده
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 مقدمه

عوامل  ریتأثتح  یو اجتماع یررهنگ موروعاتدر هر جامعه، 
ها و ررتارها باورها، نگرشبر امل عو نی. ارندی یمختلف قرار م

 یاتیاح یاز اباارها یکی هارسانه ان،یم نی. در ا  ارندمی ریتأث
و  یآموزشاا ،یرسااانا لا  ،یمسااا ل اجتماااع یبررساا یباارا
باه  یو ررهنگا یاجتمااع یهااارزش یری شکل در ر  اریتأث

ارتباا   جاادیا اهرساانه ینقاش ااال ،اقا ودر. نادیآیشمار م
ررااوی و ) اساا جامعااه   یوساا یهااا روه نیباا میرمسااتقیغ

.(2421همکاران، 
را در ررهنا  ییالگوهاا ،یورزشا هایرسانه شک،بدون

  یرا تقو یمشترک اجتماع یهاکه درک کنندیم جادیمدرن ا
وجودآوردن تفااهم به یعوامل برا نیتراز مهم یکیو  کنندیم

اذعاان  دیا(. با2421و تاادم،  ی)تقو روندیبه شمار م یعموم
 لیوساا مجمو ،ها و درکننده رسانهنقش آموزنده و آ اه ،داش 
 نیتااراز مهم یاهااداف مجااام  ورزشاا شاابردیدر پ یارتبااا 

ملال متحاد  یتایو ترب یاسا  کاه ساازمان علما وروعاتیم
 نیااز قطعناماه ا ی. در قسامتکرده اس  یبررس ای( نونسکوی)

مباارزه باا  یهاوهیشا نیاز بهتر یکی ،سازمان اشاره شده اس 
 انیارا م ییهاایینارسا که یرمنطقیغ یهاو تفاوت ینژادپرست

و  یورزشا یهااموج  شده اسا ، مبادلاه  روه یجوام  بشر
جهااان اساا  )زار  و  یکشااورها نیباا ایآمرقاباا  یدارهایااد

 (.2421همکاران، 
 ،یبرابار ییبار بازنماا چشامگیری ریها تأثرسانه  مانیب

 (.2421، 4پاولسانو هنادمن ) ندداردر ورزش  یریتنو  و ررا 
مهام  ینقش توانندیو نظرات مختلف م ریها با ارا ه تصاورسانه

هااا و اعتقااادات جامعااه بااه ورزش و بااه نگرش یدهدر شااکل
 یهاانگرش چونهم یموارد رونیازا  ورزشکاران داشته باشند

ها منتقاال رسااانه  یااکااه از  ر یو اجتماااع یتیجنساا ،ینااژاد
تناو  و  ،یبرابار ییبازنماا فیتضاع ایا  یباعث تقو شوند،یم

ها در نقااش رسااانه نیبنااابرا شااوند ماایدر ورزش  یریااررا 
به ررهن  و نگرش جامعه به ورزش و ورزشاکاران  یدهشکل

 ف  کاه  توانیم ی ورکلهب .دارد  یو اهماس   یاتیح اریبس
ها به بهباود شانات  و رهام در رسانه مناس  و تنو  ییبازنما

.کنادمایشارک  در آن کماک  یبرا اهیرزش و انگارراد از و
 ایااتطاااب    یاااز  ربااه دلیلاای  هارسااانهامااروزه  ساافانهأمت

1. Hindman & Paulsen

دادن باه برتای از ی، اهمیا تیجنسا یهانقشبه دادن چالش
 ،ورزشای یدادهایروو  هاد اهید ی به برتیده یترتو  هارشته
ویاژه مارتبط باا ی باهورزشارویادادهای  را در پوشش یشکار

جاوانی و همکااران، ) انادکردهمعلولین برجسته  و زنان ورزش
 ور متداول دنیای چندی پیش ورزش بهتا  ،مثال   برای(2422

چنادان  هارساانهاز  و بسایاری شادیمامردانه در نظر  ررتاه 
(. 2423 ،2اهلاه) دانساتندینماجا ا  ورزش زناان را پوشش 
و ان نابرابری در پوشش رویدادهای ورزشی زنامورو   ،درواق 
 دلیالباه  رانیادر ا کاه اسا  چندوجهی ایمسئله ،معلولین

 ،حااکم بار کشاور یاجتمااع و یررهنگ اورا  ژهیومختلف، به
 (.2424ظهرابی و همکاران، ) دارد یشتریب یگتبرجسوروح به

 ییزناان و تواناا یهادر ورزش ریچشمگ یهاشرر یبا وجود پ
، پوشااش مثباا  یهانمونااه جااادیورزشااکاران زن در ا زیاااد
ورزشکاران مرد همچناان محادود در مقایسه با ها آن یارسانه
این نابرابری در نحوه نمایش  .(2423و همکاران،  3پاول) اس 

 شئون  یرعادستخوش عللی مانند  هارسانهورزشکاران زن در 
و  داشاتن باا ماوازین شارعیمغاایرت  ،و حفظ حجا اسلامی

 ،حاالباااین  اسا  اجتمااعی و قاانونی، برتی قواعد ررهنگی
ورزشاکاران زن و  یبر بعد زناانگ دیاوقات با تأک یها  اهرسانه

باودن ورزش زناان را در یرجادیبااور غ ،یتینگاه جنسا یالقا
 نایا. (2423کیاانی و نظاری، ) کننادیما  یاذهان عموم تقو
 یدرساتورزش زنان به یواقع ریکه تصو شودیمورو  باعث م

در  یتیجنسا یهااث بروز تفاوتو باع   اشته نشود شیبه نما
 یاو رسانه یورزش نمسئول نیاز اس  که بنابراین شود ورزش 

 .کنندحل ها را آن کرده ومسا ل توجه  نیابه 
ها بااه ورزش رسااانه یتااوجهباایهمااین اماار درتصااو  

کاه  اسا  دادهمطالعاات نشاان  .شاودمشااهده مای نیمعلول
 نداشاتنتمرکاجا  مو هارسانه یابیو بازار یتجار یکارکردها

به ورزش این قشار از جامعاه ورزش ر توجه عمومی ب هارسانه
 ،از سااوی دیگاار .(2423اتگاار و همکاااران، ) شااده اساا 

ورزشای در مواجهاه باا  یهارشاتهتوجهی باه بسایاری از کم
ها در ج   مخا   و اقبالی آنموج  کم  رردارپر یهارشته
مردم شده اسا .  در بین هارشتهاین  یهاظرری  نشدنترویج

 ییر بازنماد سترده  یموروع کننده رقدان پوشش منعک نیا

2. Ihle

3. Powell

173       فصلنامه علمی مدیریت ارتباطات در رسانههاي ورزشی، سال دوازدهم، شماره سوم، پیاپی14 ، بهار    1404



در ورزش یریتنو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأثو همکاران: ف شکا   

اسا  و ورزشای  یهارشاتهو ررا یاری تماامی  تنو  ،یبرابر
رو ازایان  دارد یاجتمااع یهااارزشبار ادراکاات و  ییامدهایپ

تر را نشاان تر و عادلناهباه پوشاش جاام  ازین یکنون  یتحق
تاا  یاف  جنسایتی یناهمساان رراتر از شتریکه تنو  ب دهدیم

   یردمیتا  را در بر  یهارشتهپوشش رویدادهای کاملی از 
اسا  کاه  سؤالاین پاسخ برای دنبال بنابراین این پژوهش به

تاا در ورزش  یریتنو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأث
 ؟اس چه اندازه 

وان ( در پژوهش تود با عن2423و همکاران ) یگیبمانیسل
باا روش  «رانیادر ورزش ا یبرابر یسازنهینهاد یارا ه الگو»
 یبرابار یساازنهیکه نهاد دندیرس جهینت نیبه ا ادیبنداده یفیک

تااب   یک پدیدهعنوان به یو برابر س ین یساحتتک یموروع
اندرکاران دسا  اسا  مادنظرکه لزم  بوده یمختلف ینهادها

با هادف  ی( پژوهش2422و همکاران ) ی. نظرردیمربو  قرار  
حااکم بار ورزش  یتی فتماان جنسا لیو تحل ییبازنما یبررس

 414و از  انجاام دادنادمضامون(  لیا)تحل یفیروش ک زنان با
به ها آن  ررتند. بهره نهیزم نیمعتبر در ا یپژوهش یمقاله علم

 ییدر ورزش، بازنماا یتیجنس یهاکه هنجار دندیرس جهینت نیا
سااه  ،در ورزش یتیجنساا ضیتبعاا ورزش زنااان و یارسااانه

 یمضامون مرکاا کاه هساتند شادهییشناساا هیامضمون پا
اناد. را آشکار کاردهحاکم بر ورزش زنان  یتیجنس یها فتمان

 یها و باورهاها، نگرشدر نقش رییتغ ،ی ب  سه مضمون اال
در  یتیجنسا یبه تحول در حکوما  هنجارهاا تواندیجامعه م

و  یفایک هاایش زنان به شکلورز شینما ،ورزش منجر شود
مشاارک   جیتارو یبرا یاجتماع یهاها و شبکهدر رسانه یکمّ

در حقاو   یتیجنس یبرابر جادیا  ،یزنان مناس  باشد و درنها
 ورزشبهباود درک از  یبارا  یریمناب ، آموزش و ماد ا،یو ماا

 یهاایایرو برنامه هااس یس جادیسطح آن به ا یزنان و ارتقا
( 2422و همکااران ) ینی. حسمنجر شودحوزه  نیادر راهبردی 

باا  «رانیادر ورزش ا یمدل برابر ی راح»با عنوان  یپژوهش
 جی. نتاادادنادانجام  تبره یازدهتوسط  ی رند تئور یفیروش ک

زناان در  ییتوجاه باه تواناا وعادال    یانشان داد که با رعا
 یورزش حا ف شاود. بارا طیاز مح دیبا یتیورزش، نگاه جنس

 ن،یقاوان ها،اسا یدر حکوما ، س رییبه تغ رات،ییتغ نیل ااعما
و  یو آموزش یتیریمد یهاستمیس ،یو ررهنگ یاعتقادات م هب

 یاز ساو یر ا اریاساتفاده از تأث ن،یاس . همچننیاز ها رسانه
 یهاااار ان یاز سااو  یااحما ،یناایو د یاساایس ینهادهااا

 یمادن یهاا یرعال جیو تارو یمنااب  ماال شیارااا ،یالمللنیب
کماک  رانیدر ورزش ا یتیجنس یبه برابر یابیبه دست تواندیم

 لیبا هدف تحل یامطالعه( در 2424و همکاران ) یکند. جواهر
 نیادر ورزش باه ا یبرابار یهاهیانظربار  یو انتقاد هاچالش

باه  دنیرر  موان  حاکم بر ورزش و رس یکه برا دندیرس جهینت
 نیهبردهاا و همچناو را یاااول نظار  یشنات  دق ،یبرابر

محسااو   یاقاادام راارور ،آن یاجتماااع یاااالاح بسااترها
 یهااسا یانتظار داش  که س توانیم کرد،یرو نی. با اشودیم

شااده و از بااروز  نیجامعااه تاادو یواقعاا ورااعی متناساا  بااا 
 شود. یریجلو  ضیها و تبعتفاوت جادیمنجر به ا یهاراهبرد
و  یرسابر ی باا هادف( پژوهشا2424پور و کشاکر )یقل 
باه  لیانبارای در ورزش  یآموزشا یهابرناماه یالگو نیتدو
هاا آن .بهره  ررته شد ادیبناز روش داده انجام دادند که یبرابر
 و در چاارچ ریاز میمفااه نیکه رابطه ب دندیرس جهینت نیبه ا
شاامل ) هیاول دهیپد (،یاشیانگ یهامهارتشامل ) یعلّ طیشرا
تشم و   یریمد یهامهارتشامل ) راهبردها(، یتیجنس یآ اه

( و ررهن   یشامل جنس) ر مداتله طیشرا (،یطیآموزش مح
و  یریاد یاشاد.  نیایتع (یشامل مشاارکت) یانهیزمعوامل  و
 یهااارتو مها یشااناتت یهاااکااه شااامل مهارت ییاماادهایپ

شاادند.  فیااتعر میپااارادا یدر کد اا ار ،اساا  یاجتماااع
در  ی ، برابارمشخص اس یرانیا یهاپژوهش ورکه از همان

 نی. همچنااس اثر  ار  رانیدر ورزش ا  یجنس ضیحوزه تبع
در رابطاه باا  یانهیشایپ، شدهنوبودن مورو  پژوهش لیبه دل
 نشد. ار ی هارسانه ریتأث

موراو   ناهیدر زم ییهااپژوهش ،یداتلا اتیبر ادبعلاوه
اشااره  هااوجاود دارد کاه باه آن یتاارج اتیاپژوهش در ادب

 یبررسا»با عناوان  یپژوهشانجام ( به 2423) 4پوتکو  شودیم
پااژوهش  نیااپرداتاا . در ا «و رسااانه و ورزش زنااان یبراباار

 ان،یاآماوزان، مربدانش ،یکه تادم  باه برابار دشمشخص 
 یهارسااانه یمحتااوا دکننااد انیورزشااکاران، تول قااان،محق

  یتشااو ،را کااه در ااانع  ورزش هسااتند یو کسااان یورزشاا
متفاوت دربااره  ییهاداستان میتوانیم را که ییهاتا راه کندیم

1. Poteko
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( در 2423) 4کاوننی. مرندیدر نظر بگ م،یکن فیورزش زنان تعر
روتبال شمال اروپا،   یریدر مد یدرک برابر دربارهمطالعه تود 

 یعماوم  ینظر از وراعکاه اارف ار یدس   جهینت نیبه ا
ا ار  یحتا ،شامال اروپاا یدر کشاورها یتیجنس یتو  برابر
 یهاپسا  یکاه بارا یه برداشته شده باشاد، زناانموان  عمد

 یو ررهنگا یسااتتار یباا تنگناهاا کننادیتلاش ما یرهبر
در روتباال شامال  هااآن یهارو هستند که مان  از ررا هروب

در پاژوهش تاود باا ( 2423و همکاران ) 2یوزال .شودیاروپا م
 جاهینت نیاباه ا ،یبرابر جیترو یبرا یورزش یهارسانه یبررس
 ا،یاتالیررانسه، آلماان، ا ن،یکه در هش  کشور )چ ارتندی دس 

متحااده( قرار ااررتن التیااانگلسااتان و ا ا،یاسااکاتلند، اساا ان
. باودبه زنان مارتبط  شتریب  یدرمعرض رسانه با ارتبا  و عامل

و مثبا ( باا  یمنفا  یاترت)باه  یاو عامل ا به نوبه تود، ارتب
ها در رشاته رشدنیدر  ییمردانه )توانا یهاییدادن توانانسب 

با مردان مارتبط  سهیمردانه( به زنان در مقا یاشهیو مشاغل کل
زناناه  یاشاهیکل یهاایژ ایوادراک از  یبرا یریتأث چیه بود.

 یبا هدف بررس ی( پژوهش2423و همکاران ) 3ظاهر نشد. پوپه
 یجهاانجاام یسیانگل یارسانهو پوشش  دیدر عصر جد یبرابر

متون و مصاحبه  یمحتوا لیاز تحل م دادند کهن انجاروتبال زنا
 یاکاه پوشاش رساانه ارتندیدس   جهیبه نتها بهره بردند. آن
اس  و پوشاش  ارتهی شیاراا یتوجهدرتور ور روتبال زنان به

 نیچند ،یتیجنس یبرابر دیمحترمانه آن ادامه دارد. مورو  جد
توانسا مشاهده کرد، اما اانع  رساانه نرا قابل ینو  نابرابر

  یباه رسام یتیجنسا یهاایناابرابر  یانقش تود را در تقو
 نادهیآ یارسانهپوشش  ،یتیجنس یبرابر شبردیپ یبشناسد. برا

 برجسته باشد.  ومعنادار  دار،یپا دیبا
 ییبازنماا ی( در مطالعه تود باا بررسا2423) 1و وولتر ایبا
کااه  دندیرساا جااهینت نیاابااه ا ،یارسااانه یدر راهنمااا یبراباار
ورزشاکاران که  دهدینشان م یتیجنس یها  به تفاوتباز ش

 دهیکشاا ریزن کمتاار از ورزشااکاران ماارد در عماال بااه تصااو
باه عقا  اسا  و نشاان رو ر ییدهنده تغنشان ،جی. نتاشوندیم
 یارساانهو مسئولنه   یدق یرسازیتصو یکه نبرد برا دهدیم

 اور تنها باه ،ستهیعنوان زنان ورزشکار شااز ورزشکاران زن به

1. Mikkonen

2. Vezzali

3. Pope

4. Buysse & Wolter

کاه  دهادیمانشاان  یتاارج اتیادب یموق  برنده شد. بررس
در ورزش  یبراباار ییدر بازنمااا یمهماا اریها نقااش بساارسااانه
تود از  یهاپوشش  یها از  ررسانه نیدارند. ا ایدن یکشورها

 یدر کشاورها یدهناد ان ورزشاو انجاام یورزشا یدادهایرو
ار اتباار و . باا انتشاپردازنادیهاا ماآن بودنیمختلف به جهان

در  یباه برابار تواننادیها ماتود، رسانه یهالیو تحل هاو دیو
باه ا لاعاات و اتباار  یو ررا  دسترسا کردهورزش کمک 

باا  توانندیها مرسانههمه کشورها رراهم کنند.  یرا برا یورزش
  یاارراد را از حقو  و تمام  ،یمنصفانه و دق یهاارا ه پوشش

از  یریمنظور جلاو و باه کردهاه مختلف آ  یهاتود در ورزش
تالاش  یجهاان یهاادر ورزش یبرابر یبرقرار یبرا ض،یتبع

 .کنند
مهام موراو  داتلی و تارجی این  یهاپژوهشبررسی  با
 ها،د اهیاد یری ها در شاکلنقاش رساانهکاه  شودیمآشکار 

موجاود در  یهااهاا و تنو هاا دربااره تفاوتاعتقادات و ارزش
تناو  و  ،یبرابارمفاهیمی همچاون  سترده  راتیثأتو  ورزش
کاه برتاوردار اسا   یاژهیاو  یااز اهم هارسانهدر ی ریررا 

 سترده و چندجانبه اس  تا بتوان نقش  قاتیتحقانجام  ازمندین
عادلنااه از  یریبااه تصااو یدهو شااکل میدر ترساارا ها رسااانه
قادرت  یها دارارسانه نکهیبا توجه به ا بهتر درک کرد. ،ورزش

هاا آن یهاییمردم هستند، بازنما یهاد اهیها و دانتخا  یرو
 نیبنابرا  باشد ر  اریجامعه تأث یهابر ررهن  و ارزش تواندیم

در  یریاتناو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأث یبررس
هاا کماک آن یر ا اریأثت یتنها به شنات  چگاونگورزش نه

 نیاابهبااود ا یباارا ییهاااو راهکار هاشاانهادیکنااد، بلکااه پماای
و تناو   حیااح یهاییبازنما. این دهدمیارا ه نیا  هاییبازنما

 یهاااو ارزش هاشااهیاند جیبااه تاارو تواناادیها ماادر رسااانه
 .کندشایان توجهی شده توسط جوام  کمک ررتهیپ 

 پژوهش شناسیروش
باه  منسو  مندنظامبه شیوه  1بنیاددادهحارر با روش  پژوهش
وهش ژپا وهیش، یک این روشانجام شد.  9نیکورب و اشتراوس

، هاادادهدساته  کیاآن با اساتفاده از  لهیوسکه به اس ی کیف
. روش سیساتماتیک تاود داراى ساه ابدییم نیتکو یاهینظر

 یو کد ا ار یمحاور یبااز، کد ا ار یکد  ار مرحله اال،

5. Grounded Theory

6. Strauss & Corbin
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در ورزش یریتنو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأثو همکاران: ف شکا   

 نیااساتفاده از ا یبارا یاساسا لیادل از یکایاس .  یانتخاب
 ایاکمتار پرداتتاه شاده  نظرماد ۀپدیدبه اس  که  نیروش، ا

درتصاو   جاام ۀ . با توجه به نبود مطالعااس  نشده یبررس
، در ورزش یریاتناو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأث

 شد.  شناتته این راهبرد مناس 
ماادیری   تاداناساانفاار از  44شااامل  پااژوهش جامعااه آمااارى

 دربااارهاه  ااو آ نظرااااح صصااان و متخ رانیمااد ورزشاا،،
درماورد کاه  ییمجموعه تا جاا نیکه از ا اس  مدیری  رسانه

. ار یمصاحبه ادامه  ،حاال شد یاشبا  نظر پژوهش مورو 
از  .انجاااام  ررااا  یااااورت حضاااور باااه هامصااااحبه

دربااره عوامال اثر ا ار بار تاا تواس  شد در هاشوندهمصاحبه

، هارسااانهدر در ورزش  یریااتنااو  و ررا  ،یبراباار ییبازنمااا
 یراهکار برا ارا هو موان ،   رمداتله بسترهاى موردنیاز، شرایط

. در دهناد وریحت ،آن یامدهایپ توسعه و رر  موان  و درنهای 
 هبا پاژوهش یهاارتاهی ،یایروا یبررسا یپاژوهش بارا نیا

و کردناد مطالعاه  را متن نظریاهشد که ان ارا ه  کنندمشارک 
مطالعاه را وهش پژن داتااس ان،یمال شد. در پاها اعآن هاینظر
نهاای،  هیانظر ریاتغی ایاالاح  برای یموارد وکرده بازبین،  و

وهش از روش تواراا  پااژدر  ،ایاان باار . عاالاوهکردناادبیااان 
 .اساتفاده شاد هامصااحبه ییایپا محاسبه موروع، براىدرون

کنناد ان در مصااحبه را نشاان مشخصات مشارک ، 4جدول 
 .دهدیم

کنند ان در پژوهشمشارک  یشناتت یجمع یهایژ یو. 1جدول 
Table 1. Demographic Characteristics of Research Participants 

 )سال( سن جنسیت رشته تحصیلی تحصیلات سمت شناسه

P114-11 مرد مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

P211-14 زن شیمدیری  ورز دکتری استاد دانشگاه

P314-31 مرد مدیری  رسانه دکتری استاد دانشگاه

P411-14 مرد مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

P514-31 مرد مدیری  رسانه دکتری استاد دانشگاه

P611-14 زن مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

P714-31 مرد مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

P814-31 زن مدیری  رسانه دکتری استاد دانشگاه

P911-14 مرد مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

P1014-31 مرد مدیری  ورزشی دکتری استاد دانشگاه

 های پژوهشیافته
 یهادادهحلیل توتجایهبرای ، هامصاحبهپ  از پیاده سازی 

  اری باز،  ی سه مرحله کد هامصاحبهاز متن  شدهجاستخرا
استفاده  MAXQDA 2020اراار از نرم محوری و انتخابی

کد محوری در  49، کد باز 14تعداد  ،2. مطاب  جدول شد

 طیشرا ،یانهیزم طیشرا ،یعلّ  طیشرا کد انتخابی شاملپنج 
مدل  ،4شکل  د.ش استخراج امدهای ر، راهبردها و پمداتله

 یریتنو  و ررا  ،یابربر ییها بر بازنمارسانه ریتأث پارادایمی
 .دهدیمرا نشان  در ورزش

هامصاحبهحاال از  یباز و محور یکد  ار جینتا. 2جدول  
Table 2. Coding Results Open & Pivotal from Interviews 

 منبع باز یکدها محوری یکدها انتخابی یکدها

 یعلّ طیشرا
 شینما یالگوها

 انیورزشکاران و مرب

 مختلف یهااز  روه انیورزشکاران و مرب شینماحضور و  اانیم
 و معلول یتیجنس ،ینژاد ،یقوم

P1, P3, P5, P6, P7, P9, P10 

 P1, P4, P5, P6, P7, P8, P10 ورزشکاران زن و معلول یهایژ یو و یظاهر فیو توا یینحوه بازنما

و  دید هیزاو
 یلیتحل یهاچارچو 

 P1, P2, P5, P6, P8, P9, P10 در ورزش یریتنو  و ررا  ،یبرابرمرتبط با  یهاتوجه به جنبه اانیم

 P1, P2, P3, P9, P10ورزشی تا  یهارشتهزنان و  یهاورزشنمایش  یهاوهیش
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هامصاحبهحاال از  یباز و محور یکد  ار جینتا. 2جدول ادامه 

 منب  ی بازکدها ی محوریکدها ی انتخابیکدها

 P1, P2, P5, P6 متفاوت یتیو جنس یزبان ،یررهنگ یهانهیشیمخا بان از پ حاتیو ترج ازهایتوجه به ن

 یانهیزم طیشرا

 یارسانه یهااس یس

 P2, P3, P6, P7, P8, P9, P10 متفاوت  ینژاد و معلول  ،یورزشکاران با جنس یبرابر برا یپوشش تبر یتط مش

 P4, P5, P6, P7, P9, P10 مختلفمربو  به ورزشکاران  یزمان پخش و محتوا یبندهیسهم

 P1, P2, P3, P5, P6, P10 د وهایو و ریو نژاد در انتخا  تصاو  یحساس به جنس کردیرو

 P6, P8, P9, P10و متنو  ریررا  یغاتیتبل یهااس یس

 P1, P2, P3, P6, P8, P9, P10 یورزش یمسئولنه درمورد موروعات تنو  و برابر یدهالاامات  اارش

 یررهن  سازمان
 هارسانه

 P1, P2, P3, P5, P8, P9, P10 هادر رسانه یریو ررا  یبرابر یهاارزشبر  دیبا تأک یمنشور اتلاق نیتدو

 P4, P5, P6, P7, P9 متمرکا  یریو توسعه مد یآموزش یهابرنامه

 P1, P2, P8, P10 برابرمتنو  و  یبه محتوا یدهو پاداش یقیتشو یهااس یس

 P4, P5, P6, P7, P9 ضیموروعات مربو  به تبع یبرا  یبازتورد و شکا سازوکارهای

و تنو  کادر   یترک
 یتبر

 P5, P6, P8, P9 ندهینماکم یها روه یبرا یاحرره یهاتوسعه مهارت یهابرنامه

 ,P1, P2, P3, P5, P6, P8, P9 یتبر یهادر  روه یبه تنو  و تفکر انتقاد یدهو پاداش  یتشو

P10 

 یارکار عموم ریتأث

 P5, P6, P8, P9 مردم یهاانتظارات و نگرش

 P5, P6, P7, P8, P10 یو آموزش عموم یسازآ اه یهانیکم 

 P5, P6, P8, P9, P10 مدار  حقو  ورزشکاران یهابا  روه یهمکار

 P1, P2, P3, P5, P6, P10 هارسانه ی  اراس یانعکاس نظرات و انتظارات مردم در س

طیشرا
  رمداتله

و  یسنت یهانگرش
 یررهنگ یهایداورشیپ

 P6, P8, P9,P10 ها یجنس یها براورزش یبودن برتدرمورد مناس  دارشهیر یباورها

 P1, P2, P4, P5, P8, P9, P10 یورزش یدر مورد استعدادها یو قوم ینژاد یهاررضشیپ

 P2, P6, P7, P8, P10 یدر برابر ورزشکاران با معلول ایآمضیتبع یهانگرش

 P1, P4, P6, P7, P9, P10 نژاد و رن  محوری و یررهن  غال  مردسالر

 یساتتار یها یمحدود
 هارسانه یو مال

 P3, P4, P7, P9, P10 یبرابر یپرمخا   و پررروش به جا یتمرکا بر محتوا

 P3, P4, P5, P6, P7, P10 و پردرآمد محبو  یهاورزش یپوشش تبر  یاولو

 P1, P4, P7, P9, P10 و رعای  شئونات م هبی ها یمحدود

و آموزش  یرقدان آ اه
 کادر رسانه یکار

 P2, P5, P6, P8, P10 هاو نژاد در  اارش  یبه جنس رحساسیغ یهانگرش

 P2, P3, P4, P6, P8, P9 در ورزش  یبا مسا ل مربو  به معلول نبودنآشنا

 P5, P6, P7, P8, P10 یادرباره ااول اتلا  رسانه یتخصص یهانبود آموزش

و  یارکار عموم ریتأث
 یمخا بان سنت

 P1, P2, P8, P9 هارسانه یورزش یمخا بان از محتوا یانتظارات سنت

 P1, P5, P6, P7, P9, P10 موجود یحفظ هنجارها یبرا یرشار ارکار عموم

 P5, P6, P7, P8, P10 یحام یها روه یمؤثر از سو ی ربهکمبود مطال

 راهبردها

و  کردهایرو رییتغ
در  ییمحتوا یبند یاولو

 هارسانه

 P2, P5, P7, P9 ورزش ریمتنو  و ررا  یپوشش تبر یبرا حیار یهایمشتط نیتدو

 P1, P2, P3, P6, P9, P10 یورزش یها یتر و اقلشناتتهکم یهاورزش یا سترش پوشش رسانه

 P1, P3, P10 در ورزش یدرمورد موان  برابر یسازو آ اه یآموزش یمحتوا جادیا

مشارک  و  جادیا
ها و رسانه نیب یهمکار

 نفعانیذ

 P5, P6, P7, P8, P10 و تنو  در ورزش یبرابر یحام یهاتعامل منظم با  روه یبرقرار

 P1, P5, P8, P10 آنان یازهایساس نج   بازتورد مخا بان و االاح محتوا برا

 P1, P3, P9, P10 ریررا  کردیتوسعه رو یبرا یورزش یهاو سازمان هاونیبا ردراس یهمکار

و  میدر مفاه رییتغ
در  یانتظارات ررهنگ
 جامعه

 P2, P3, P6, P9, P10 یررهنگ یهایداورشیمقابله با پ یبرا یعموم یسازآ اه یهانیشرو  کم 

 P2, P8, P9, P10 ندهینسل آ یهاتحول در نگرش جادیا یبرا یآموزش یبا نهادها یارهمک

 P3, P6, P8, P9, P10 یارسانه ینقش برجسته از ورزشکاران متنو  در محتوا یالگوها جادیا

 امدهایپ
متنو   شینما  یتقو

 رسانانامیورزشکاران و پ
 یورزش

 ها ین از  بقات، اقلمخا با ینقش مختلف برا یالگوها شیاراا
 متفاوت یها یو جنس

P5, P6, P8, P9, P10 

 ,P1, P2, P3, P5, P6, P8, P9 و معلول ینژاد ،یقوم یها یورزشکاران از اقل شتریب یبخششدن و الهامدهیبهبود د

P10 

 P1, P2, P3, P4, P6, P8, P10 در ورزش یتیجنس یهاشهیو شکستن کل یحضور زنان در پوشش تبر  یتقو

هامصاحبهحاال از  یباز و محور یکد  ار جینتا. 2جدول ادامه 
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در ورزش یریتنو  و ررا  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأثو همکاران: ف شکا   

منبع ی بازکدها ی محوریکدها ی انتخابیکدها

 امدهایپ

مشارک  و  شیاراا
 نمخا با یدسترس

 P4, P5, P8, P10 متفاوت  یو معلول ینژاد ،یررهنگ یهانهیشیج   و نگهداش  مخا بان از پ

 P1, P2, P3, P5, P7, P8, P10 شدهارا ه یورزش یبا  مخا بان با محتواح  تعل  و ارت  یتقو

 P1, P2, P3, P5, P7, P10 موجود در ورزش یهامخا بان از موان  و چالش ار یبهبود درک و در

و  یریپ رقاب  شیاراا
 یورزش ستمیس ییکارا

 ,P1, P2, P3, P5, P6, P8, P9 ورزشکاران انیمتنو  در م یج   و پرورش استعدادها

P10 

 P2, P3, P4, P6, P9 کردهایو رو هاد اهیتنو  د  یدر ورزش از  ر یو نوآور  یفیبهبود ک

 P4, P5 ,P6, P7,P8, P9 یورزش ستمیس یو اقتصاد یرن  یتوسعه و مورق یارتقا

 

 

 

 

 در ورزش یریو ررا  تنو  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأثمدل پارادایمی . 1 شکل
Figure 1. Paradigmatic model of the influence of the media on the

 representation of equality, diversity and inclusiveness in sports 

 گیریبحث و نتیجه
ها نقش آشکار اس  که رسانه ای پژوهشهارتهیدر پرتو 

 ،یبرابر جملهاز یادراکات اجتماعبه  یدهدر شکل یمهم
 ،ینحوه پوشش تبرچراکه   تنو  و شمول در ورزش دارند

 رانیو مد انیها از ورزشکاران، مربرسانه یریو تصو یلیتحل
و معلول،  یتیجنس ،ینژاد ،یمختلف قوم یهامتعل  به  روه

موجود و هم  یها یاز واقع یانهییعنوان آهم به تواندیم
عمل  ها یواقع نیبه ا یدهمؤثر در شکل یعامل مثابهبه

 یهامختلف در رسانه یها روه ییبازنمابنابراین   کند
از تنو  و  یآ اه یارتقا یبرا یمهم یامدهایپ یورزش
حمای  بیشتر،  باعث جهیدارد و درنت نند انیب نیب یبرابر

ها رسانه. شودیم یاجتماع راتییتغ جادیاترویج ورزش و 
ورزشکاران  یو دستاوردها حضور یسازبا برجسته توانندیم

موجود بر سر راه مشارک  آنان و ارا ه  یهامتنو ، چالش

در  یتصو ، نقش مهم نیدر ا یاررارشته یهالیتحل
 یو ررتار ینگرش راتییتغ جادیو ا یعموم یآ اه شیاراا

لزم  یبسترها جادیا نی. همچن(2423 ،4دلنوزاکنند ) فایا
و  ی راح ایو  و نو تعامل مخا بان متن ارک مش یبرا

به  تواندیها مهدرمند در سطح رسانه یهااس یس یاجرا
کند در ورزش کمک  یریتنو  و ررا  ،یبرابر یارتقا

ها در درمجمو ، نقش رسانه .(2421و همکاران،  2جانسون)
دهی به شکلو اثر  ار اس  و درجه   یعراه، چندبعُد نیا

ها رسانهکند. می فایا ییو برابر نقش بساا ریورزش واقعاً ررا 
تر منصفانه و جام  یی ور رعالنه به سم  بازنمابه دیبا

و تنو  در  یررهن  برابر جیحرک  کنند تا بتوانند به ترو
ی، ارعف در پوشش رسانهچراکه   ورزش کمک کنند

1. Dilnoza

2. Johnson

 
 

 

یفرهنگ یهایداورشیو پ یسنت یهاشنگر

هارسانه یو مال یساختار یهاتیمحدود

کادر رسانه یو آموزش کاف یآگاه فقدان

یو مخاطبان سنت یافکار عموم ریتأث

 شرایط مداخله گر

یبندتیو اولو کردهایرو رییتغ  

هادر رسانه ییمحتوا  

یمشارکت و همکار جادیا  

ها و ذنفعانرسانه نیب   

در  یو انتظارات فرهنگ میدر مفاه رییتغ

جامعه

 راهبردها

هارسانه یفرهنگ سازمان  

یو تنوع کادر خبر بیترک  

یافکار عموم ریتأث

یانهیزمشرایط   

متنوع ورزشکاران و  شینما تیتقو

یورزش امرسانانیپ  

مخاطبان یمشارکت و دسترس شیافزا  

 مستیس ییو کارا یریپذرقابت شیافزا

یورزش  

اپیامده  
تنوع و  ،یبرابر ییها بر بازنمارسانه ریتأث

در ورزش یریفراگ

 پدیده محوری
انیورزشکاران و مرب شینما یالگوها  

یلیتحل یهاو چارچوب دید هیزاو

علیشرایط   
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تصورات  جیتروی، تیجنس یهاشهیکل  یو تقو یینمااهیس
به  یتوجهبیو  ها یلدرباره زنان و اق یاشهینادرس  و کل

به  مکن اس م دادهایتنو  در انتخا  ورزشکاران و رو
منجر در ورزش  یو برابر یریررا  یها براتلاش فیتضع
 هایتنها به تداوم نابرابرنه یینو  بازنما نیا ،درواق  شود.

و  یرمترقیغ یطیمح جادیبه ا تواندیبلکه م کند،یکمک م
 نیبنابرا  شودمنجر ها هحوز ریدر ورزش و سا یرشمولیغ

 یریپ  یو مسئول  یرا با جد  یمسئول نیا دیها بارسانه
پیشنهاد  هارسانهرو به مدیران ازاین  کامل دنبال کنند

و  ی  اراس یبا س دیها بانخس ، رسانه شود کهیم
را  یشفاف و روشن یهااس یهدرمند، س یایربرنامه

و  انیان، مربدرتصو  پوشش برابر و متنو  ورزشکار
و  یتیجنس ،ینژاد ،یمختلف قوم یهامتعل  به  روه رانیمد

 یآموزش و توانمندساز نی. همچنبه کار  یرندمعلول 
 مهم اس . نهیزم نیها در اکارکنان رسانه

و  یتبر یمحتوا هیدر ته دیها بارسانه گر،ید یسو از
 یها روه ند انیاز مناب  متنو  و نما ،یورزش یلیتحل

 یها فتمان بهرا  یمناسب یاستفاده کنند و رضا مختلف
 یسازبرجسته ن،یمتنو  درباره ورزش اتتصا  دهند. همچن

 رانیو مد انیورزشکاران، مرب یو بار داش  دستاوردها
و  ریبخش و استفاده از تصاوالهام یعنوان الگوهامتنو  به

هدف  نیبه ا تواندیم یارسانه یهامتون متنو  در پوشش
 کند.کمک 

 یمناس  برا یبسترها کردنبا رراهم توانندیها مرسانه
 یهاها و  فتمانمشارک  و تعامل مخا بان متنو  در بحث

را  نهیزم ،یارسانه دیجد یها یو استفاده از ظرر یورزش
 یهمکار اراون بر این،مشارک  رراهم کنند.  شیاراا یبرا

ورزش  یلمتو یها و نهادهارسانه نیب یو تعامل راهبرد
تنو  و  ،یبرابر نهیبه اهداف مشترک در زم یابیدست یبرا

نتایج این پژوهش با نتایج  اس .  یحا ا اهم این یریررا 
(، نظری و 2423بیگی و همکاران )سلیمان هایپژوهش

( و پوتکو 2422(، حسینی و همکاران )2422همکاران )
همسوس . (2423)
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